IDENTIFICACAO DAS PARTES CONTRATANTES

CONTRATADA:

CONTRATANTE:

MED Assessoria em Normas Qcupacionais Ltda, com sede em Monte Azul Paulista, na
Praga Capitdo Domingos Cione, 65 / Sala 04 - Centro - Monte Azul Paulista, Cep
14.730-000, no Estado de S3o Paulo, inscrita no C.N.P.J. sob o n° 06.145.868/0002-
47 , neste ato representada pela seu diretor Marcelo Minari, Brasileiro, Casado,
Empresario, Identidade n°30.929.823-4, C.P.F n©223.866.068-21, Residente e
Domiciliado na Rua Durval Brito, n® 70, Bairro Jardim Alvaro Brito, Cep 15.400-000,

Cidade Qlimpia, no Estado Sdo Paulo.

Camara Municipal de Monte Azul Paulista, com sede em Monte Azul Paulista, Rua
Coronel Jodo Manoel, n® 90 - Bairro: Centro, Cep 14.730-000, no Estado de Sdo
Paulo, inscrita no C.N.P.J:.54.163.167/0001-00 e no Cadastro Estadual Isento, neste
ato representado pelo seu Presidente ANTONIO SERGIO LEAL, brasileiro, casado,
residente e domiciliado nesta cidade de Monte Azul Paulista-SP, a Rua Marconi, n®

36 - Centro, portador do RG. 16.376.289 SSP/SP e CPF n° 138.866.888-28.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos de Seguranga e Medicina do Trabalho, que se regera pelas
clausulas seguintes e pelas condices descritas no presente.

DO OBJETIVO DO CONTRATO

Clausula 18

O presente contrato tem como OBJETO, a prestagdio, pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE, dos servicos de assessoramento, de implantagdo, desenvolvimento,
controle e monitoramento do P.P.R.A. (Programa de Prevencdo de Riscos

Ambientais) e do P.C.M.S.Q. (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional).

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Clausula 22,

E obrigacdo da CONTRATADA promover os servicos de Seguranca do Trabalho,
envolvendo as seguintes atividades:

a) Andlise Preliminar de Riscos ( A.P.R )

b) Elaboracdo e apresentagao do documento onde consta o P.P.R.A., para que possa
ser aprovado pela CONTRATANTE;

¥
) Assessoria técnica relativa ao desenvolvimento do P.P.R.A., envolvendo também ‘(i:j
' monitoramento e avaliacdo ( Iluminacdo - Conforto Térmico - Ruido - Calor), ¥
excluidas avaliagBes Quimica ou laudos tecnicos periciais de alta complexidade; 7 : A
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d) Indicar as medidas necessarias para sanar as deficiéncias detectadas nas andlises
dos exames e nas inspegdes realizadas no local de trabalho, devendo, também,

manter sigilo quanto as informages obtidas na prestaco dos servicos.

e) Participacdo na escolha, de Equipamentos de Prote¢do Individual e realizagsio de
Treinamento de Uso, Guarda, Conservacdo e Higienizacdo dos E.P.1.S), que serdo de
responsabilidade da CONTRATANTE;

f) Confecgdo do PPP ( Perfil Profissografico Previdenciario ), conforme solicitacio da
CONTRATADA, sendo possivel o ndo preenchimento pela falta de dados necessérios
para confeccdo do mesmo, ressalvando limitages legais determinadas pelo Conselho
de Medicina.

Clusula 32. E de responsabilidade também da CONTRATADA os servicos de Medicina do
Trabalho, envolvendo:

a) Elaboragdo e apresentagdo do documento onde consta o P.C.M.S.0., a fim de este
possa ser aprovado pela CONTRATANTE;

b) Realizagdo de exames médicos clinicos ocupacionais nos beneficidrios do contrato,
que deverdo ser encaminhados pela CONTRATANTE ao local onde aqueles serio
realizados, excluso exame clinicos admissionais e demissionais;

¢) Emissdo de Atestados de Salde Ocupacional (A.S.0.), e realizacdo de consultas
médicas ambulatoriais relativas & Medicina do Trabalho, devendo as mesmas ser
realizada em local indicado pela CONTRATADA;

d) Solicitar exames complementares sempre que necessarios, e elaboragdo de
Ordens de Servigos;

e) Proferir palestras sobre temas relativos @ medicina do trabalho, aos empregados
da CONTRATANTE;

f) Guarda das fichas médicas dos funciondrios da CONTRATANTE relativas &
medicina do trabalho enquanto durar o presente contrato;

g) Indicar as medidas necessarias para sanar as deficiéncias detectadas nas andlises
dos exames e nas inspegBes realizadas no local de trabalho, devendo, também,
manter sigilo quanto as informagdes obtidas na prestacdo dos servigos.

h) Assessoria técnica relativa a Medicina do Trabalho, e levantamento
epidemioldgico;

i) Elaborar instrugbes técnicas para instalacdo de assisténcia dos Primeiros Socorros,
e relatdrio anual sobre os servigos executados;

Clausula 42, E de responsabilidade também da CONTRATADA os servicos de Departamento
Pessoal, nas seguintes ocasides;

a) Acompanhamento na elaboragdo da CAT ( Comunicacdo de Acidente de Trabalho
), de acordo com as informacdes prestadas, incluindo-se o acompanhamento do
acidentado ao ambulatéric médico, excluindo-se decisbes a respeito de E
procedimentos a serem realizados na presente data;

-
}

/ b) Elaboragdo do Auxilio Doenga, quando necessario;

MED Assessoria em Normas Ocupacionais Ltda
Praga Capitdo Domingos Cione, 65 Sala 4 - Centro / Monte Azul Paulista /SP
e-mail: medmonteazula@uol.com.br
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Cléusula 57, A CONTRATANTE esté obrigada a:

a) Fornecer as condicBes necessdrias para que a CONTRATADA possa realizar
perfeitamente as atividades relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho;

b) Apresentar, quando solicitado pela CONTRATADA, toda a documentacdo
necessaria e fornecer mapa de risco, para que a CONTRATADA possa elaborar e
atualizar o P.C.M.S.0.

c) Fornecer as informacBes necessarias para a elaboracdo do P.P.R.A. e do
P.C.M.S.0., e providenciar, quando solicitado pela CONTRATADA, a emissdo de
Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT), em quaisquer de suas modalidades,
com ou sem perda de dias;

d) Responsabilizar-se pelo encaminhamento de seus funcionarios aos locais de
realizagdo de exames médicos ocupacionais, e ocupacionais complementares, em
local indicado pela CONTRATADA;

e) Providenciar as medicles de riscos ambientais e outos laudos tecnicos
necessarios, necessarios a execugdo dos servigos contratados;

f) Providenciar a realizagdo de exames clinicos ou ambulatoriais complementares
indicados pela CONTRATADA como necessarios a perfeita realizagdo dos servigos,
podendo os mesmos ser realizado por esta;

g) Responsabilizar-ser pelos custos decorrentes do P.C.M.5.0 e P.P.R.A.

h) Quando solicitado os E.P.Is ( Equipamentos de Protecdo Individual ), pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE fica responsavel por adquiri-los somente
Equipamentos com C.A ( Certificado de Aprovacdo );

DOS BENEFICIARIOS

Clausula 62, Serdo beneficidrios dos servigos prestados pela CONTRATADA os empregados da
CONTRATANTE no regime da CLT e estatutarios.

DOS EXAMES MEDICOS AMBULATORIAIS

Clausula 72. Os exames serdo agendados segundo as possibilidades da CONTRATADA e da
CONTRATANTE, ambas decidiram juntas o local, a data e o horario dos exames a
serem realizados.

Clausula 82. A fim de que possam ser realizados os exames médicos clinicos ocupacionais
previstos neste contrato, os funcionarios da CONTRATANTE dever3o apresentar a
Guia de Encaminhamento, preenchida, atualizada e autorizada pela mesma.

Clausula 9. Os exames médicos ocupacionais clinicos e complementares, pareceres e juntas
médicas fazem parte integrante do ASO, bem como as demais recomendacdes
médicas de controle médico-sanitario. 4 {/l /

MED Assessoria em Normas Ocupacionais Ltda / (//
Praga Capitdo Domingos Cione, 65 Sala 4 - Centro / Monte Azul Paulista /SP ,
/ e-mail: medmonteazula@uol.com.br
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Clausula 10°

DO PAGAMENTO

Clausula 113,

Clausula 12%.

DA RESCISAO

Clausula 132,

DO PRAZO

Clausula 142,

A CONTRATANTE se responsabilizara por qualquer exame médico complementar de
diagndstico e tratamento, avaliagdo, controle e pareceres médicos diversos
especializados ou ndo, juntas médicas e outros procedimentos propedéuticos ou
terapéuticos.

Pela prestagdo de servicos, a CONTRATANTE pagara a8 CONTRATADA a quantia
mensal de R$10,00 (dez reais), por funcionario, a titulos de pagamento do contrato,
até o dia 20 de cada més. Pagard por exames admissional, demissional e
complementar realizado.

O ndo pagamento, no prazo, das quantias estabelecidas acima, acarretara multa de
(3)% do valor previsto na clausula 112,

O presente contrato podera ser rescindido caso uma das partes ndo cumpra o
estabelecido em qualquer uma das cldusulas deste instrumento, responsabilizando-se
a que deu causa a pagar a multa no valor de 02 (duas) mensalidades, previstas na

clausula 113, devendo os servigos serem imediatamente interrompidos.

O presente contrato terd prazo de (01) ano, passando a valer a partir da assinatura
pelas partes, podendo ser prorrogado, desde que ndo haja manifestacdo em
contrario dentro de (30) dias antes do fim deste prazo.

DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 152,

Clausula 162,

Clausula 172,

MED Assessoria em Normas Ocupacionais Ltda
Praga Capitdo Domingos Cione, 65 Sala 4 - Centro / Monte Azul Paulista /SP

O ASO ndo podera ser emitido enquanto ndo houver complementacdo total dos
exames médicos ocupacionais complementares solicitados.

O presente contrato ndo compreende os seguintes servigos: atendimento de
urgéncia e emergéncia médicas, assisténcia hospitalar, de enfermagem, de remogdo
de trabalhadores ou paciente, de imunizagdo, de controle de atestados médicos, de
deslocamento fora da rotina de trabalho para qualquer tipo de atendimento médico
ocupacional; consultas, exames propedéuticos e tratamentos médicos em geral, ndo
relacionados com a Medicina do Trabalho; da emiss3o de laudo médico-pericial para
aposentadorias e qualquer outra finalidade, exames clinicos admissionais e
demissionais que poderdo ser realizados com valores a serem combinados e demais
SEervigos .

A CONTRATADA ndo se responsabilizara pela negligéncia da CONTRATANTE em n3o
encaminhar seus empregados em tempo habil para a realizacdo dos exames médicos
ocupacionais.

e-mail: medmonteazula@uol.com.br
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Cléausula 18° A CONTRATADA ndo se responsabilizard mais pelas atividades relacionadas com
Seguranca e Medicina do Trabalho, estando o P.P.R.A. e 0 P.C.M.5.0. sem validade,
nas seguintes situagGes:

a) Quando ocorrer mudanca no processo de trabalho da CONTRATANTE, sem prévia
comunicacdo escrita 8 CONTRATADA, acompanhada de laudo técnico expedido pelo
setor responsavel da primeira, antes de se iniciar a nova rotina de trabalho.

b) Quando o P.P.R.A. e o P.C.M.S.0. forem utilizados pela CONTRATANTE para
qualquer finalidade que ndo seja objeto deste contrato, sem autorizacio por escrito

da CONTRATADA.

DO FORO

Clausula 192, Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o
foro da comarca de (Olimpia);
Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas
vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Monte Azul Paulista (SP), 02 de Janeiro de 2017.
DA CONTRATADA DA CONTRATANTE

/ ]
| \ \
|
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Camara Municipal de Monte Azul Paulista |
/' C.N.J.P:.54.163.167/0001-00

/4

Eduardo Medici de So

Renata Maria dl Silva Minari
C.P.F. 271.787.608-18 C.P.F:.303.089.758-39
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